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Resum

En aquest article es presenten la diversitat sexual i de génere com el producte d’un
sistema social i cultural que regula les conductes legitimes i les sancionables.
Aquest control provoca el malestar d’una part important de poblacié que al llarg
dels anys ha sabut construir altres discursos, practiques i representacions que la
resitien en Pentramat social. En el text es discuteix la necessitat de repensar la
mirada del treball social en relacio6 a la diversitat sexual i de génere. Es proposen
alguns mitjans per organitzar la intervencié social des de la perspectiva de la di-
versitat. I es planteja la necessitat que la disciplina es mantingui activa en I’elabo-
racio i participacié de politiques LGTB ~ per poder aportar la seva tradicional
perspectiva integral.
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Diversitat sexe-genérica i treball social

This article introduces sexual and gender diversity as the product of a social and
cultural system that regulates legitimated and sanctioned conducts. This control cau-
ses upset on a number of people who over the years have been able to build other
discourses, practices and representations that relocated them in the social framework.
The text discusses the need to rethink the look of social work regarding sexual and
gender diversity. It shows some proposals to organize social work from the perspective
of diversity and the need to maintain the discipline active in the preparation and
participation of LGBT policies* to be able to provide its traditional holistic perspective.

Key words: Homosexuality; sexual diversity; gender; intervention in social work;
LGBT policies.

*Lesbians, gays, transexuals and transgender.

La sexualitat és objecte d’interes en totes les societats. D'una
manera o altra, cada cultura ha construit un significat propi
de la sexualitat amb la finalitat d"interpretar-la i regular-la. En
conseqiiéncia, podriem dir que el que avui entenem per sexua-
litat, més enlla d"un esdeveniment biologic, també és un pro-
ducte historic i cultural (PLUMMER, 1991). En aquest sentit
hi ha maltiples treballs etnografics que demostren com en al-
tres contextos la sexualitat s"ha gestionat socialment a través
de formes molt diverses (veure entre altres CARDIN, 1984;
GODELIER, 1986; HERDT, 1999, LANCASTER, 1994, MALI-
NOWSKI 1975, MEAD, 2006, NANDA, 1999). Per tant, en el
nostre entorn, la manera en qué entenem la sexualitat i també
el génere és inequivocament el resultat d’un conjunt de trans-
formacions que val la pena sotmetre a discussié per poder
construir altres narratives més inclusives que afavoreixin el
benestar de tota la poblacio.

El segle XIX és un moment de grans transformacions en
diferents ambits de la vida social europea. Segons la proposta
de FOUCAULT (2005), aquestes transformacions també signi-
fiquen un canvi en els discursos sobre la sexualitat. S'abando-
nen les perspectives religioses d’arrel judeocristiana que
lliguen les practiques no reproductives amb el pecat de sodo-
mia, per promoure un nou paradigma d’administracié de la
sexualitat a través de la tutela de la medicina legal. Amb aques-
tes noves atribucions, les practiques sexuals no reproductives
deixen de ser pecat per convertir-se en objecte d"inspeccié me-
dica i juridica. Aixi entra en escena la categoria “homosexual”
com la d'un subjecte al qual cal identificar. Es a dir, mentre que la
nocio de sodomia recollia, sota la mateixa idea, practiques com la
prostitucio, I'onanisme o el sexe anal, totes elles sancionables
per Déu, el qualificatiu “homosexual” i altres com “uranisme”,
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“impuls sexual contrari” o “invenci6 del sentit genesic” sor-
geixen com a categoria entre els anys 1864 i 1882 per definir
un subjecte propi (VAZQUEZ GARCIA, 2001: 150). Tot i que la
intencié d’aquests qualificatius no sempre és desacreditadora,
aquest fet permet concebre un personatge dotat d'un significat
particular, atribuir-li unes causes i sobretot un sentit simbolic
repulsiu que ha de ser castigat, en aquest cas, per la llei.
D’aquesta manera el subjecte homosexual es converteix en alga
que altera tant I'ordre social com el de la naturalesa: parasit,
criminal i dement (VAZQUEZ GARCIA i MORENO MEGIBAR,
1997).

El nou model socio-sexual desenvolupat al llarg del segle
XIX enalteix els valors de la burgesia i converteix la familia
nuclear, les relacions monogames i el coit vaginal en I'espai
legitim per a la sexualitat. Aixi es genera una altra categoria, la
d"“heterosexual” que, més que associar-se inicament a unes
practiques sexuals, s’inscriu també a un estil de vida que es
converteix en dominant i diferencia les conductes legitimes de
les sancionables (GUASCH, 2007).

L’heterosexualitat és I'espai per definir qué soén les rela-
cions sexuals i la seva finalitat. Es un punt de partida i d’arri-
bada, una cosa que tothom hauria de ser per garantir-se
I"acceptacié social: un model normatiu. No obstant aixd, “com
tot model normatiu, I"heterosexualitat és una ficci6 a partir de
la qual construim la realitat social, ja que la practica quotidia-
na dels éssers humans mai coincideix totalment amb els mo-
dels normatius” (VALCUENDE DEL RIU, 2006: 128). Es per aixd
pel que WEEKS (1993: 145-146) assegura que, tot i que I'hete-
rosexualitat es presenti com una cosa natural, hem d’assolir-la;
encara que sigui inevitable, esta sotmesa a constants perills i
inspeccions; i malgrat que es consideri espontania, en realitat
'aprenem. Aix0 demostra que 1'heterosexualitat també esta
condicionada pel context social i cultural i, més enlla d’una
practica sexual, és una posicié de poder en I'entramat social.

Per tant, si acceptem que la sexualitat és un producte cultu-
ral, hauriem de reconeixer els seus constants canvis i la seva
impossibilitat d’arribar a un estadi definitiu. De fet, si ens cen-
trem en el tema que ens ocupa, podem verificar com al llarg de
la segona meitat del segle XX i principis del segle XXI es pro-
dueixen a Occident alguns esdeveniments que contribueixen
a generar nous discursos i representacions que resituen les
percepcions sobre les persones lesbianes, gais, trans*' i bise-
xuals (LGTB). Per aix0 ha estat fonamental la contribucié del
moviment d’alliberament sexual promogut per persones LGTB
i altres minories, no solament perque ha generat nous imagi-
naris i representacions sobre la diversitat sexual i de genere,
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sexual desenvolupat al
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enalteix els valors de la
burgesia i converteix la
familia nuclear, les
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legitim per ala
sexualitat.
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I’heterosexualitat també
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context social i cultural i,
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! Amb l'asterisc (*) a la paraula trans* es pretén recollir la gran quantitat de possibilitats de pensar el
cos, la identitat i les vivencies més enlla dels binomis home/dona (TOMPKINS, 2140; PLATERO,

2014).
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sin6 també perqué ha permes assolir alguns drets que fins al
moment estaven reservats tinicament per a les persones hete-
rosexuals. A més, és indiscutible que els discursos d'allibera-
ment LGTB també han tingut un fort impacte en la manera
com avui dia algunes persones heterosexuals perceben les se-
ves propies relacions. Es a dir, les reivindicacions d’allibera-
ment sexual també han ajudat a superar les logiques binaries,
monogames o reproductives a moltes persones que es reconei-
xen com heterosexuals.

Un altre dels elements que contribueix a generar un nou
imaginari sobre la diversitat sexual a la segona meitat del se-
gle XX és inequivocament la pandemia del VIH. Es incalcula-
ble I'impacte del VIH des d'una perspectiva integral que
contempli tots els seus efectes socials, politics i humans. La
pandeémia va alterar els habits sexuals de molts homes que
tenien sexe amb altres homes (HUBER i KEINPLATZ, 2002),
pero a més va servir per a les proclames d’una infinitat de dis-
cursos homofobs que justificaven els estralls que la malaltia
estava causant entre la poblaci6 homosexual (LARRAZABAL,
2011; VILLAAMIL, 2004). DIDIER ERIBON (2012) assenyala que
la brutalitat de 'epidémia ha repercutit en tots nosaltres, fins i
tot en aquells que consideren que el VIH no va amb ells.

No hi ha dubte que hi ha altres elements que també s6n
fonamentals a I'hora d’analitzar com entenem avui la diversi-
tat sexual. Aquest és el cas, per exemple, de 'augment de la
visibilitat de les persones LGTB en els mitjans de comunica-
cio, 'expansi6é dels mercats de consum per a persones LGTB,
la reconfiguracié de les masculinitats a Occident -entre les
quals s’inclouen les masculinitats gais-, 'augment de la visi-
bilitat de les persones trans*, la influéncia del pensament fe-
minista o, a Espanya, 'aprovaci6 del matrimoni entre persones
del mateix sexe i la llei d’identitat de génere’.

Aquests fets demostren que quan mirem de fer una analisi
complexa de les transformacions socials i culturals sobre la
sexualitat en general, i la diversitat sexual i de genere en parti-
cular, sempre ens trobem amb, almenys, tres precaucions que
hem de tenir presents. Una de tipus diacronic, que té a veure
amb la impossibilitat de pensar la diversitat sexual i de genere
com una cosa final i definitiva. En aquest sentit, els discursos,
representacions, practiques sexuals i expressions de geénere

2. El matrimoni entre persones del mateix sexe s‘aprova a Espanya amb la Llei 13/2005, d'1 de juliol,

per la qual es modifica el Codi Civil en materia de dret a contraure matrimoni. Aquesta llei modifica
I'article 44 del Codi Civil per permetre el matrimoni igualitari i altres que feien referéncia a I'"”home i
dona” com els subjectes propis de les relacions conjugals.
D’altra banda, 1'any 2007 s’aprova la Llei 3/2007 de 15 de mar¢, reguladora de la rectificacio
magistral de la menci¢ relativa al sexe de les persones. Aquesta nova llei permet el canvi de nom i
genere en el DNI de les persones sense la necessitat de passar per un procés quirurgic, encara que si
que es requereix el diagnostic medic de disforia de génere, aixi com haver dut a terme un tractament
medic al llarg dels dos ultims anys.
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sempre estan en transformacid, adaptant-se als diferents con-
textos, i compten amb moltes particularitats que dificulten pen-
sar-les com a grup homogeni, sense conflictes i inalterable.
Una altra precaucio, de tipus etnocéntric, que es refereix a la
tendencia d’interpretar la diversitat sexual tnicament des de
la perspectiva Occidental, blanca i de classe mitjana o alta. I
finalment la tercera relacionada amb la perspectiva hetero-
patriarcal, que passa per la interpretacio de la diversitat sexual
i de genere des de la mirada masculina i heterosexual. Es a dir,
per reconeixer la diversitat sexual i de génere com I'alteritat
respecte a la normalitat.

Es per aixo pel que en la tasca de repensar la diversitat
sexual des de les ciencies socials en general, i des del treball
social en particular, hem de tenir presents aquestes tres pre-
caucions a I'hora de fer les nostres propies analisis, aixi com
per construir el discurs sobre la intervencié social i la diversitat
sexual i de génere. Una analisi que no reflexioni sobre la seva
propia mirada condueix a interpretacions erronies i respostes
esbiaixades d’una realitat social veritablement complexa.

Mirades

Arribats a aquest punt, és palés que la diversitat sexual i de
genere també interpel-la el treball social i, per tant, I'obliguen a
construir un discurs propi a través del qual la disciplina pren-
gui posicions, o almenys se sumi a les discussions sobre un
fenomen carregat de connotacions socials. En aquest sentit,
aquesta proposta aposta per renovar la mirada del treball so-
cial sobre la sexualitat i el géenere per poder articular nous
plantejaments que ens situin al costat dels grups socials més
vulnerables. Per aixo és urgent distanciar-se de les logiques
controladores i sancionadores de les conductes no normati-
ves. Si acceptem que |"heterosexualitat és més que una practi-
ca sexual, els exercicis de control sobre les sexualitats alienes
no només concerneixen a les relacions sexuals en si mateixes,
sind que també s’organitzen a través d’altres variables, com
ara I'enaltiment dels models de familia nuclear respecte a al-
tres formes de cura i atencid, la legitimacié de la parella mono-
gama com l'espai genui per a I'experiéncia sexual, o la correcci6é
de conductes no associades als models masculi i femeni.

Es a dir, proposo (des)heterosexualizar la mirada de la dis-
ciplina per a poder comprendre els fendmens socials des de la
seva complexitat. No és qiiestié de ficar-se en els desitjos i
fantasies de cada professional, sin6 de ser prou habils com per
generar una mirada que no assumeixi la logica heterosexual
com Obvia, natural i desitjable ,(LANGARITA ADIEGO i
MESQUIDA GONZALEZ, 2016). Es una aposta per un treball
social capa¢ d’articular discursos i representacions que con-
tribueixin a construir entorns segurs, missatges positius i ac-

Per aix6 és urgent
distanciar-se de les
logiques controladores
i sancionadores de les
conductes no
normatives.
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ceptaci6 social de les diversitats sexuals i de genere. En aquest
sentit, el treball social, com a disciplina per a la transformaci6é
social, hauria de ser critic i no algar la bandera de la causa
heterosexual com el seu propi estendard. Bé és cert que no
ficar-se en aquestes qliestions en la practica professional pot
ser un exercici de respecte cap a la intimitat de cada subjecte,
pero també pot ser un acte de conciliacié amb les logiques se-
xuals dominants. Es per aix0 pel que una mirada renovada
sobre la sexualitat i el génere pot enfortir la intervencié social
i construir altres posicions de la disciplina davant aquesta
realitat social, ja que silenciar el debat no és una posicié neu-
tra, sin6 una alineaci6 amb els sistemes sexuals i de génere
dominants.

Aixi mateix, aquesta és una tasca compartida que, al meu
entendre, ha d’incorporar els discursos d’alliberament de les
persones LGTB, pero també les propostes critiques d"altres
ciencies socials. Aquest acostament a altres disciplines i
col-lectius ens permet fer una aportacié a la diversitat sexo-
generica des de I'experiencia i bagatge propis de la disciplina.
El treball social, a través de la seva experiéncia teorica i profes-
sional, compta amb un lloc privilegiat per explicar com les
qiiestions sexuals i de génere conflueixen amb altres situaci-
ons en que historicament hem intervingut: vellesa, salut men-
tal, diversitat funcional, pobresa extrema, etc. Alcapialafi, la
sexualitat i el genere també tenen a veure amb la classe social
i la posici6 de cada subjecte o grup en el seu entorn, i aquest és
un espai en el qual el treball social compta amb una experien-
cia indiscutible.

Un canvi de mirada des del treball social no només incum-
beix a I'estructura social com a element clau per a la configura-
cio de les opressions sexuals i de génere, sin6 que també obliga
a posar l'atenci6 en dos escenaris: d'una banda en el subjecte,
els grups i les comunitats com a espais d’intervenci6 social.
En aquest sentit cal resituar el subjecte per reconeixer-lo com a
interlocutor valid, amb les seves propies experiéncies, desitjos
i coneixement (HEALY, 2001). Les persones amb les que inter-
venim també son éssers sexuats i per tant cal tenir en compte
com la seva sexualitat o expressié de génere afecta la seva
posici6 social i accés al poder (LANGARITA ADIEGO i
MESQUIDA GONZALEZ, 2016). I d’altra banda, en els i les
professionals que, igual que els usuaris dels serveis de treball
social, també sén subjectes sexuats, amb experiéncies, expec-
tatives, inquietuds i diferents opcions sexuals (Ibid.). La sexua-
litat i I'expressio de genere dels que exerceixen el treball social
també sén importants i, per tant és fonamental ser conscients que
no només els usuaris poden ser gais, lesbianes, trans* o bise-
xuals, sin6 que també comptem amb persones LGTB entre els
que exerceixen la professio, i aquestes també mereixen reco-
neixement, respecte i acceptacio, tant per col-legues de profes-
si6 com per usuaris dels serveis de treball social.
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Preguntes

La sexualitat sempre genera preguntes, dubtes i inquietuds.
Intentar respondre-les és precisament una de les tasques enco-
manades al treball social. No hi ha dubte que les respostes als
problemes socials sempre sén temporals i estan condiciona-
des pel context, pero aixo no vol dir que no puguem realitzar
exercicis d’analisi que ens ajudin a entendre les relacions so-
cials, identificar les situacions d’opressi6 i discriminaci6 i in-
tervenir davant d’aquestes desigualtats.

Per tant, I'encarrec a la feina social no només és construir
un articulat tedric per comprendre la diversitat sexual i de
génere, sind també organitzar un coneixement practic per in-
tervenir i transformar aquesta realitat. Com intervenir davant
la diversitat sexual i de génere?

Al meu entendre la intervencié ha de tenir presents quatre
elements. En primer lloc que les persones LGTB compten amb
una historia personal i col-lectiva en que el sofriment, I'exclu-
si0 i les hostilitats han estat constants al llarg de les seves
trajectories personals i grupals. L'enquesta europea sobre la
situacié de les persones LGTB a Europa publicada I'any 2013
va revelar que almenys el 50% de les persones LGTB havien
patit discriminaci6 a causa de la seva opci6 sexual o expressio
de génere. A més, una de cada quatre persones LGTB havia
estat atacada amb violéncia en els Gltims cinc anys, percentat-
ge que augmentava significativament en el cas de persones
transgenere (EUROPEAN UNION AGENCY FOR FONAMEN-
TAL RIGHT, 2013). Per tant, admetre les histories d’homofobia
i transfobia des de I'empatia i el reconeixement és un exercici
fonamental per poder generar vincles professionals. No es trac-
ta de victimitzar les persones LGTB en una societat profunda-
ment heterosexual, sind de reconeixer els episodis de
discriminacié personal i collectiva com una cosa pendent de
reparar. Aquesta és una tasca que es pot dur a terme en qualse-
vol tipus d’intervencié professional perque les persones usuaries
se sentin reconegudes i compreses per part dels professionals.
Les trajectories d’opressio de les persones LGTB poden ajudar
a explicar, almenys en part, la seva situaci6 actual.

En segon lloc, proposo construir missatges positius cap a
la diversitat. Donar valor al que cada persona és, reconeixer la
seva potencialitat i trencar amb els discursos que associen la
diversitat sexual o de génere amb la soledat, I'aillament o el
desemparament. Es pot ser lesbiana, gai, trans* o bisexual i al
mateix temps sentir-se feli¢c. De fet moltes persones LGTB son
felices i se senten orgulloses del que son. Els missatges posi-
tius poden contribuir al benestar de molts dels usuaris que
s’acosten als serveis del treball social. Es a dir, no es tracta que
el o la professional es mostri tolerant davant la diversitat, sin6
que proporcioni missatges que valorin i reforcin les diferents
opcions sexuals o expressions de genere dels que vagin als
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seus serveis. Hem de tenir en compte que una actitud de tole-
rancia pot ser profundament discriminatoria, ja que segons
MANUEL DELGADO (2006) la tolerancia implica el reconei-
xement d’inferioritat de Ialtre. Es a dir, accepta la seva presén-
cia, perd en un lloc d’inferioritat. Qui pot tolerar? Poden tolerar
les minories a les majories? ;Els oprimits als opressors? La
tolerancia estaria reservada, sota aquesta Optica, tinicament
per als grups socials privilegiats.

En tercer lloc, és imprescindible respectar les opcions indi-
viduals de cada usuari des d’una posicié de suport i acompa-
nyament. Hem de tenir en compte que cada persona compta
amb un context social i una trajectoria vital que condiciona les
seves possibilitats d’emancipacio. Per tant, és important ac-
ceptar els temps per a la presa de decisions, proporcionar 1'es-
pai per al dialeg, I'abordatge dels temors i pors, I'organitzacioé
de les idees i I'estudi de la situaci6. Aquestes sén algunes de
les tasques fonamentals en qué treballadors i treballadores
socials poden servir d’ajuda a les persones LGTB. Hem de
tenir en compte que, més enlla de la relacio de treball social, les
persones tenen un altre tipus de relacions que també condicio-
nen les seves experiencies i les seves possibilitats d’autono-
mia, de manera que servir de puntal davant I"hostilitat social
per enfortir i donar poder a les persones LGTB és una de les
contribucions que els i les professionals poden fer en favor del
benestar de les persones usuaries.

Finalment, I"altima de les propostes passa per la reprova-
cié de les actituds i els missatges homofobs, transfobos i dis-
criminatoris que es puguin donar en I'entorn d’intervencié.
En tots els ambients socials sén habituals els discursos i con-
ductes sancionadores, ofensives o agreujants cap a les persones
LGTB. Es tasca del treball social reprovar aquest tipus d’ac-
tituds i discursos en el seu espai d'intervenci6 i de treball,
encara que en ocasions puguin provocar una situacié de con-
frontaci6 amb usuaris, aixi com amb companys i companyes.
Es freqiient deixar passar per alt els missatges discriminatoris
cap a les persones LGTB atribuint-los a patrons culturals, edu-
catius o generacionals. Aquests tipus de discursos reforcen la
discriminaci6 i sota cap circumstancia s’haurien de permetre
a les relacions de treball social.

Reptes

Com hem vist en I'apartat introductori, al llarg dels dltims
anys s’han produit diferents transformacions al voltant de la
diversitat sexual i les expressions de génere. En aquesta linia,
a més de revisar la mirada sobre la sexualitat i el genere, ens
trobem davant de dos reptes que també hem d’afrontar. El pri-
mer té a veure amb la promocio de les politiques LGTB. L’ expe-
riencia del treball social pot ser una contribucié fonamental
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per promoure i elaborar propostes politiques que incloguin
diferents variables d’analisi en les accions contra la discrimi-
naci6 i de promoci6 del benestar de les persones LGTB. No
obstant aixd, hem de tenir en compte que una voluntat verita-
blement transformadora no passa per la integracié de les per-
sones LGTB a les logiques heterosexuals que ordenen la nostra
mundologia, sind per sacsejar 1'organitzaci6 sociosexual domi-
nant i construir noves formes de relacié capaces de superar les
dicotomies heterosexual/homosexual i masculi/femeni. Es a
dir, propostes politiques que passin per una nova gestié social
del sexe i del génere més enlla de I'objecte de desig de cada subjec-
te o de I'expressi6 del geénere sentida (LANGARITA ADIEGO,
2016). Per tant, ens trobem davant la necessitat de repensar les
estrategies d’intervencio, no només per atendre les persones
LGTB, sin6 també per superar les logiques que avui ordenen la
vida socio-sexual. De cap manera les politiques LGTB han de
servir per emmascarar les relacions d’opressié que es deriven
del nostre sistema sexe/genere. Segons el meu punt de vista,
aquestes politiques haurien de tenir en compte el conjunt
d’opressions derivades del sistema sexe/génere per poder in-
tervenir a partir de propostes de transformaci6 estructural. Les
accions dirigides tnicament a I'atencié de persones LGTB
poden servir per reduir els danys de les opressions, aixi com
per donar poder als subjectes i els grups, perd no hem d’obli-
dar que el problema es troba en unes estructures que operen a
través de dicotomies sexuals i de genere. Si reconeixem que el
problema és estructural, ens cal una accié politica valenta que
es proposi una transformacié del régim heterosexual i de la
dualitat de genere.

El segon dels reptes consisteix en dotar-nos d’eines per a la
intervencio social des de la perspectiva de la diversitat sexual.
Es a dir, no es tracta anicament d’establir protocols d’atenci6 a
les persones LGTB, sin6 també de prendre consciencia que tant
la sexualitat com el génere ordenen la nostra vida social i, per
tant, s6n elements fonamentals per al diagnostic i intervencio
social de tots i cadascun dels usuaris dels serveis del treball
social. Els professionals han d’estar capacitats per pensar la
sexualitat i el génere més enlla d’una simple variable de les
situacions socials. Es a dir, han de poder reconeixer que la
sexualitat i el génere son dos elements que regulen 1'accés al
poder i al reconeixement de cada subjecte. Aquest fet els con-
verteix en principis fonamentals a tenir en compte en I'estudi
de les situacions psicosocials.

Conclusions

Arribats a aquest punt es pot verificar que la diversitat se-
xual i les diferents expressions del génere s6n també un espai
per a la reflexi6 i la intervenci6 des del treball social. No obs-

Una voluntat
veritablement
transformadora no passa
per la integracio de les
persones LGTB ales
logiques heterosexuals
que ordenen la nostra
mundologia, sin6 per
agitar I'organitzacio
sociosexual dominant i
construir noves formes
de relacié capaces de
superar les dicotomies
heterosexual/
homosexual i masculi/
femeni.
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tant aixo, per poder fer una aportacié transformadora cal dur
a terme algunes tasques que puguin situar la disciplina dins
del debat. Entre aquestes tasques podriem destacar la necessitat
de renovar la mirada sobre la sexualitat i el genere des d’una
perspectiva critica i propia; I'obligacié de reconeixer, valorar i
acompanyar les persones LGTB en les seves trajectories vitals
i col'lectives; la reprovacio, els missatges discriminatoris en els
espais d’intervencié professional, aixi com a la resta d’esferes
de la vida social; la participacié en I’elaboraci6é de politiques
LGTB des d'un punt de vista critic que permetin reconeixer
'arrel i les estructures de la discriminacio; la concepcié dels
col-lectius LGTB com a interlocutors legitims i amb un conei-
xement experiencial que té un gran valor per a avaluar la di-
versitat; i finalment 1"elaboracié d’eines d’intervencio
professional des de la perspectiva de la diversitat sexual i de
genere que proporcioni seguretat i instruments als que exer-
ceixen el treball social.

En definitiva, el treball social no pot seguir ali¢ als debats
sobre diversitat sexual i de génere que estan tenint altres cién-
cies socials afins, no pot fer oides sordes a les reclamacions
dels moviments de defensa de les persones LGTB, i no pot
mantenir-se al marge d"un sistema d’opressié que genera tant
malestar. Ens urgeix, per tant, promoure el debat i generar po-
sicions des del treball social. Posicions en plural, obertes al
dialeg i a la critica, sabent que totes elles seran temporals, pero
que ens permetran obrir un nou espai d’analisi i intervenci6
que afavoreixi la justicia social i el benestar de les persones
LGTB.
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